TAMASI VAROS
ONKORMANYZATI KEPVISEL O-TESTULETENEK
18/2001. (XI. 4.) szamu
onkormanyzati rendelete
a koztisztvisélk kbzszolgalati jogviszonyanak helyi szabalyairdl,
illetve egyes juttatasokrol és tamogatasokrol
(Egységes szerkezetben)

Tamasi Varos Onkormanyzati Képviéaestiilete a koztisztvisgh jogallasardl szold 1992. évi XXIIl.
torvény (a tovabbiakban: Ktv.) 4.8-a, 42.8 (3) balése, 46.8 (5) bekezdés b) pontja, 48/A.8 (BEs
bekezdése, 49/F., 49/H. és 49/J. §-ai alapjan yeléghmel a Ktv. 106.8 (7) bekezdésére is — az
onkormanyzat Polgarmesteri Hivatalaban foglalkattakoztisztvisebk kozszolgalati jogviszonyanak
helyi szabdlyait, valamint a Ktv szerint adhaté egyuttatdsok és tdmogatasok szabalyait az aldbbiak
szerint allapitja meg:

Bevezeb rendelkezések
1.8
(1) E rendelet hatalya a jedye, aljegysdre, valamint a Polgarmesteri Hivatal veiedt és gyintédire
(a tovabbiakban egyutt: koztisztvisk) terjed ki.
(2) A részmunkaigben foglalkoztatott koztisztvisiétet az e rendeletben szabalyozott jogosultsagok —
elté rendelkezés hianyaban -6aanyosan illetik meg.

Vezebi illetménypotlék
2.8
A hivatal legaldbb dosztélyvezet-helyettesi besoroldsunak misuls vezet beosztasu koztisztviselaz
alapilletmeénytk 15%-anak megfaleinértéki vezebi illetménypotiékra jogosultak, amelyet a képwvisel
testllet évente a kdltségvetési rendeletben alapit.

A helyi illetményalap
3.8

A képvisef-testlilet a kdztisztvistd illetmeényalapjat 2018. évben 42.515,- Ft-ban @ilia meg.

Képzettségi potlek
4.8
(1) Képzettségi potlék jar annak a koztisztviselk, aki a besorolasanal figyelembe vett iskolgzedt
ségénél magasabb sZirszakképesitéssel, szakképzettséggel rendelkeltikvé ha az a munkakor ellata-
séhoz szukseéges.
(2) A képzettsegi potlékra jogositd munkakoroket ézképégeket az SZMSZ 7/A. szamu melléklete
tartalmazzd.

Egyéb juttatasok
5.8
hatalyon kivii

1 Médositotta az 1/2002.(11.10.) 6r

2 Médositotta az 1/2002.(11.10.) or.

8 Mddositotta a 35/2017. (XII. 20.) ér.

4 Moédositotta az 1/2002.(11.10.) or.

5> Hatalyon kivil helyezte az 1/2002.(11.10.) or.



6.8
(1) A koztisztviseb részére a Ktv. 49/H.8-aban meghatarozott juttakddiiztosithato(k) a hivatal éves
koltségvetése személyi juttatasaira elfogadotttikeraére.
(2) A juttatasok mértekét, feltételeit, az elbiralasé®lszamolas rendjét, valamint a visszatérités
szabalyait a jegyra kdzszolgalati szabalyzatban allapitja meg.

Nyugéllomanyu koztisztvisebk szocialis és kegyeleti tAmogatasa
7.8
(1) A képviseb-testllet a Polgarmesteri Hivatal koltségvetéséil renyugallomanyd koztisztvisii
szocialis és kegyeleti thamogatasa céljara szodiélistet hoz létre, amelynek 6sszegézégét évente a
koltségvetési rendeletben allapitja meg.
(2) A szocialis keret terhére
a) eseti szocialis segély,
b) jovedelem-kiegészités,
c) temetési segély,
d) kedvezmeényes étkezes,
e) kedvezményes udultetés, és
f) egyes szolgaltatasok kedvezményes igénybevétggeapenzbeli vagy természetbeni tamogatas
nyudjthato a hivataltol vagy annak jogejétsl nyugallomanyba kerult koztisztvigetészére.
(3) A (2) bekezdés szerinti tamogatasok szalzalya, odaitélése — a nyugdijas koztisztlisalyeinek
intézésével megbizott referens javaslatara vagnwéhyének kikérése utan — a jegjyataskore.

V.
Zaro rendelkezések
8.8

(1) Ez a rendelet a kihirdetése napjan lép hatalybg,an2.8 szerinti juttatas 2001. november 1.
napjatol jér.

(2) A hatélybalépéssel egyidkgg a koztisztvisék kdzszolgalati jogviszonyanak helyi szabalyairdl
sz0l6 — a 15/1995. (X.8.) szdmu rendelettel modtisit 25/1993. (XII. 30.) szdmu, valamint a ruhézat
koltségtéritesil szol6 — a 28/1993. (XII. 30.) szamu és a 24/1988. 9.) szamu rendeletekkel modositott
—6/1993. (Ill. 18.) szdmu 6nkormanyzati rendeldtatalyukat vesztik.

(3) A testllet megbizza az Ugyrendi, javadalrea&d kommunikaciés bizottsagot, hogy e rendelet
hatalyosulasanak gyakorlati tapasztalatait hat h@filtével — a jegyzelokészitésében — vizsgalja meg,
es szukség esetén kezdeményezze a modositasat.

Hajdics Jozsef r.3chutzbach Ferenc
polgarmester jegyd

Melléklet a 18/2001. (X1.5.) szamU dnkormanyzatidelet 4.8 (2) bekezdéséhez

6Hatalyon kivil helyzete az 1/2002.(11.10.) or.



